. ESTADO DE SERGIPE
CAMARA MUNICIPAL DE GARARU
PODER LEGISLATIVO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2025
De 9 de julho de 2025

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE GARARU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Gararu aprovou, e a Prefeita Municipal
de Gararu sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A agdo da Camara Municipal orientar-se-a no sentido fiscalizador, deliberativo de
legislar as matérias de competéncia do municipio, de deliberar sobre atribuigcdes da
competéncia privativa, de fiscalizar a administragéo local, de julgar os atos politico-
administrativos dos agentes politicos municipais e desempenhar, ainda, as
atribuicées que lhe sdo proprias atinentes & gestdo dos assuntos de sua

administragado interna.

CAPITULO |
SECAO|
DEFINIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Para efeito desta lei, considera-se:

i - Cargo publico é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na

estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor,
Il - Funcionario publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico;

Il - Vencimento € a retribuigao pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com

valor fixado em lei;

IV- Remuneracdo € o vencimento do cargo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei;
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V- Carreira € o conjunto de cargos, organizados sequencialmente e em
grupos, de mesma natureza, dispostos de acordo com a complexidade e
responsabilidade que apresentam, observadas a natureza, escolaridade e
qualidade profissiona! exigida.

SEGCAOQII
DOS CARGOS E DO PROVIMENTO

Art. 2° O quadro de pessoal compde-se de:

| - Agentes politicos;

Il - Cargos em comissao;

il - Cargos efetivos.
Art. 3° Ficam criados os cargos publicos relacionados nesta Lei, que estabelece o
Quadro de Pessoal Efetivo e em Comissao, com a especificagdo da lotagéo,
numero de vagas e vencimento, conforme anexos | e H.

Art. 4° Os cargos em comiss&c sédo de livie nomeacéo e exoneragido, mediante
portaria, por ato exclusivo do Presidente da Mesa da Camara Municipal,
observados os requisitos de gualificagdo para sua nomeagéo.

Paragrafo Unico - O servidor ocupante de cargo em comisso podera ser
nomeado para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de comissao, sem
prejuizo das atribuigées do que atualmente ocupa hipdtese em que devera optar
pela remuneragao de um deles durante o periodo da interinidade.

Art. 5° O funcionario publico, ocupante de cargo efetivo, podera ser nomeado para

ocupar cargo em comissao, desde que preencha os requisitos exigidos para tanto.

Art. 6° Os cargos de provimento efetivo da Camara Municipal de Gararu, em
quantidade, denominagdo e vencimentos, sdo os constantes no Anexo Il da

presente Lei.

§ 1° Qualquer alteracéo, atualizagéo ou nova especificagao refere
cargo efetivo e a cada fungao, descritos no caput deste artigo, serdo est

por meio de regulamento préprio, a ser aprovado por Resolugao.
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§ 2° A nomeacao para cargo de provimento efetivo depende de prévia
habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a

ordem de classificacao e o prazo de sua validade.

Art. 7° Os vencimentos estabelecidos na presente Lei correspondem a uma jornada
de trabalho de 40 (trinta) horas semanais, a serem cumpridas de segunda a sexta-
feira, salvo os nomeados para 0s cargos em comissao, que terdo suas jornadas de
trabalhos estabelecidas pelo Presidente da Camara Municipal, cabendo a estes a
fiscalizagdo e o controle das jornadas de trabalho, respondendo por eventual

responsabilidade.

TiITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 8° A estrutura administrativa, atribuicées basicas, o quadro dos servidores da
Camara Municipal, os niveis de vencimentos, o regime, a forma de provimento dos

cargos e/ou empregos publicos, passam a vigorar de acordo com a presente Lei.
Art. 9° Sao objetivos da presente Lei:

| - A racionalizagdo de uma estrutura organica flexivel, capaz de integrar-se
as finalidades primordiais da Cadmara Municipal, de servir & populag@o de Gararu

de forma racional e econdmica.

Il - A definigao das atribuigbes basicas dos érgaos integrados da estrutura,

tornando inequivoca a responsabilidade das diversas atividades.
Art. 10 A estrutura administrativa da Camara Municipal de Gararu comp&e-se de:
| - Capitulo Il - Orgao Deliberativo

a) Secéo Unica - Do Plenario

It - Capitulo Il - Orgaos de Apoio a Atividade Politico-Parla
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I - Se¢do | - Da Mesa Diretora:

a) Subsecao | — do Assessor Especial de Gabinete da Presidéncia;
b} Subsegéo Il - do Assessor Chefe de Gabinete da Presidéncia.
lli - Capitulo IV — Do Orgdo de Natureza Administrativa

| - Secéo Unica — Do Departamento Legislativo-Administrativo:

a) Subsecao | — Do Analista Legislativo;

b) Subsegéo Il — Do Técnico Legisiativo;

¢} Subsegdo lil — Do Auxiliar Legislativo

d) Subsecéo IV — Do Diretor Administrativo;

e) Subsecdo V — Do Assessor de Secao, Arquivo, Patriménio e Almoxarifado;
f) Subsecao VI - Do Coordenador de Servigos Gerais;

g) Subsecao VII — Do Auxiliar de Servigos Gerais.

IV - Capitulo V — Do Orgdo de Natureza Financeira

| - Segao Unica — Do Departamento Financeiro:

a) Subsecdo | — Do Diretor de Departamento Financeiro.

V - Capitulo VI ~ Do Orgédo de Controle Interno

| - Segéo Unica — Controladoria interna:

a) Subsecdo | — Do Controlador Geral.

Paragrafo Unico - Ficam extintas as unidades e ()rg '
7

7

vOs que

nao estejam incluidos nesta lei.
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TitTuLom
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

~ _CAPiTULOII
ORGAO DELIBERATIVO

SEGAO UNICA
DO PLENARIO

Art. 11 O Plenario é o 6rgac deliberativo e soberano da Camara Municipal,
constituido pela reunido dos vereadores em exercicio do mandato, em local, forma
e numero legal para deliberar de acordo com 0s principios estabelecidos na Lei
Orgénica Municipal e Regimento Interno da Camara Municipal.

o CAPITULOII
DOS ORGAOS DE APOIO A ATIVIDADE POLITICO-PARLAMENTAR

SEGAO
DA MESA DIRETORA

Art. 12 A Mesa Diretora é o érgao diretivo maximo da Camara Municipal, sendo
composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, a gqual

compete as fun¢bes diretiva, executiva e disciplinar dos trabalthos legislativos e

e exoneragao do Presidente da Mesa Diretora:

I- Gabinete da Presidéncia:

a) 1 (um) cargo de Assessor Especial de Gabinete da Pé’sidéncia, simbolo
CC-3;
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b) 1 (um) cargo de Assessor (a) Chefe de Gabinete da Presidéncia, simbolo
CC-3;
SUBSEGAO | A
DO ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 13 O cargo de Assessor Especial de Gabinete da Presidéncia esta subordinado

diretamente ao Presidente da Mesa Diretora, o qual compete:

I- Exercer a Assessoria, de acordo com diretrizes programaticas e
estratégicas definidas pelo Presidente;

[I- Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atividades;

lll- Coordenar as relacSes com entidades, organizagdes, comunidades e

outros afetas a sua area;

V- Coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e estatisticas relacionadas

aos servicos realizados na area de atuagao;

V- Criar @ manter instrumentos de gestdo capazes de produzir ganhos de

eficiéncia, eficacia e efetividade nas a¢des que vier a desenvolver;

VI- Propor medidas que julgar convenientes para o melhor desempenho das

atividades;

VIl- Submeter & consideragdo superior os assuntos que excedam a sua

competéncia;

VIII- Assistir direta e imediatamente o Presidente, no desempenho de suas

atribuicdes, na coordenacao da agao governamental e administrativa do Gabinete;

iX- Exercer outras atribuicbes correlatas, conforme determinagédo do
Presidente.

SUBSECAO II
DO ASSESSOR CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA
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assessoramento direto a Presidéncia, competindo-lhe, dentre outras, as seguintes

atribuigbes:

| - Coordenar as atividades administrativas e legislativas do gabinete da
Presidéncia, realizando as tarefas pertinentes e distribuindo-as aos demais cargos
do Gabinete;

Il - Supervisionar ou elaborar projetos, indicagbes, proposi¢des, emendas e

demais atos inerentes ao processo legislativo;

Iil - Coordenar o atendimento aos municipes e reinvindicagdes da sociedade
em geral, prestando assessoria ao Presidente na organizagao e funcionamento do
gabinete,;

IV - Assessorar o Presidente em suas relacdes politico-administrativas com a
populagao, érgdos e entidades publicas e privadas;

V - Assessorar a elaboragio da agenda de compromissos e obrigagbes do

Presidente;
VI - Receber, preparar e expedir correspondéncias do Presidente;

VIl - Responsabilizar-se por documentos oficiais e pelo controle de arquivo do
gabinete,;

VIill - Organizar e manter atualizados os registros e controle pertinentes ao
gabinete,

IX - Controlar os gastos do gabinete e zelar pela otimiza¢do dos recursos

fornecidos pela Camara,

X - Solicitar e controlar os materiais e demais suprimentos fornecidos ao

gabinete;

de controle interno;

Xill - Cumprir as determinagdes do Presidente;

X1V - Exercer outras atividades correlatas.
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SECAO Il
DO GABINETE PARLAMENTAR

Art. 15 Os Gabinetes Parlamentares s0 os 6rgaos aos quais compete propiciar
conhecimentos especificos do trabalho inerente a atividade parlamentar, auxiliando
no fortalecimento, na eficiéncia e no apoio ao desempenho do mandato
pariamentar.

o CAPITULO IV
DO ORGAO DE NATUREZA LEGISLATIVA E ADMINISTRATIVA

SECAO UNICA
DO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO-ADMINISTRATIVO

Art. 16 O Departamento Legislativo-Administrativo & um o6rgdo de natureza
administrativa, vinculado diretamente a Mesa Diretora, que tem por finalidade
planejar, coordenar, organizar e supervisionar a execugdo dos servigos
administrativos e atividades de apoio ao processo legislativo, comissbes e sessdes

plenarias.

Paragrafo Unico - O Departamento de Legislativo-Administrativo contara com
0s seguintes cargos de provimento efetivo e em comissdo, sendo estes de livre

nomeacao e exoneragéo do Presidente da Mesa Diretora:
a) 2 (dois) Analistas Legislativo,
b) 1 (um) Técnico Legislativo;
¢) 1 {(um) Auxiliar Legislativo;
d) 1 (um) cargo de Diretor Administrativo, simbolo CC-1;

e} 1 (um) cargo de Assessor de Secdo de Arquivo, Patrimbnioc e »

Almoxarifado, simbolo CC4;

f) 1 (um) cargo de Coordenador de Servigos Gera
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g) 1 (um) auxiliar de servigos gerais.

SUBSEGAO 1
DO ANALISTA LEGISLATIVO

Art. 17 O Analista Legisiativo esta subordinado diretamente ao Presidente da Mesa

Diretora, competindo-lhe, dentre outras, as seguintes atribuicdes:
| - Executar as atividades de apoio ao legislativo,
Il - Promover o apoio as atividades do plenario;

IIl - Providenciar o arquivo das gravagdes e as atas escritas originais das
reunides e sessdes, fornecer copia mediante solicitagdo por escrito com

deliberacédo da Presidéncia;

IV - Assessorar as comissbes técnicas, especiais e permanentes, no gque
concerne a formalizagdo de demandas, requerimentos, proposi¢des, indicagdes,

emendas e encaminhamentos em conformidade com o solicitado pela comisséo;

V - Acompanhar o tramite legislativo das demandas inerentes aos trabalhos

das comissdes técnicas, especiais e permanentes;

VI - Efetuar o controle e acompanhamento de determinagdes legisiativas das

sessfes;
VI! - Elaborar mapa de dados estatisticos dos Vereadores;

VIl - Participar das Sessdes Legislativas; executar outras atividades inerentes
ao cargo, executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pela
Presidéncia.

SUBSEGAOII
DO TECNICO LEGISLATIVO
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| - Assessorar as atividades administrativas referentes ac apoio legislativo,
organizar sistema de tramitagao de papéis, documentos e procedimentos relativos
ao suporte legislativo, organizar o sistema de referéncia e de indices necessarios a
pronta localizagdo de documentos;

II - Informar procedimentos, encaminhando as unidades competentes, realizar
servicos de natureza administrativa e burocratica relacionada ao suporte legislativo,

desde que solicitado e autorizado pelo superior imediato;

lIl - Exercer outras atividades administrativas que the forem determinadas pela

Presidéncia, conforme ato;

IV - Executar outras atividades determinadas pelo superior imediato.

SUBSECAO IIi
DO AUXILIAR LEGISLATIVO

Art. 19 O Auxiliar Legislativo esta subordinado diretamente ac Presidente da Mesa
Diretora, competindo-lhe, dentre outras, as seguintes atribuigbes:

| - Realizar atendimento ao publico interno e externo, € encaminhar aos
setores responsaveis;

Ii - Receber, classificar, conferir, protocolar e registrar a entrada e a saida de

documentos;

IIl - Auxiliar no controle de frequéncia de servidores efetivos, comissiona
e terceirizados, sendo de competéncia da Presidéncia as deliberagdes;
IV - Executar outras atividades administrativas lhes fgrem det
Presidéncia, conforme ato.

10
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SUBSECAO IV
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Art. 20 O Diretor Administrativo esta subordinado diretamente ao Presidente da

Mesa Diretora, e tem como atribuigGes:
| - Zelar pela observancia dos principios da politica de recursos humanos;

[l - Executar e acompanhar as atividades relativas a recrutamento e selegdo

de pessoal, por nomeag¢io ou concurso,

Il - Superintender a elaboragao dos balancetes mensais, dos balangos e da
prestagao de contas anual;

IV - Efetuar o levantamento de necessidades de aprimoramento funcional,
elaborando e acompanhando a execugdo, programas de treinamento e

aperfeicoamento funcional;

V - Organizar € manter atualizados os assentamentos individuais dos

vereadores & servidores ativos e inativos;
VI -Expedir documentos e informar acerca dos assuntos funcionais;

VIl - Processar expediente relativo a provimento e vacéncia de cargos,

elaborando atas a eles referentes;
VIl - Expedir documentos e informar acerca dos assuntos funcionais;

IX - Fiscalizar a aplicacdo da legislagdo e normas internas relacionadas ag,

exercicio funcional, direitos e regime disciplinar dos funcionarios; /s

Xi - Executar demais servigos correlatos, confor
Presidente;

11
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Xl — Executar os sistemas de administragdo de modo a garantir a prestagéo
dos servigos administrativos das atividades-fim, sem prejuizo das competéncias de
cada 6rgao da estrutura administrativa ou das atribuigbes de servidor municipal, e
especialmente, na coordenag¢io da agado administrativa e no relacionamento com
autoridades e municipes, competindo-lhe, dentre outras, cumprir outras atividades
compativeis com a natureza de suas fungdes;

Xl — Cumprir outras atividades compativeis coma natureza de suas fungdes,

que lhe forem atribuidas.

_ SUBSEGAOV
DO ASSESSOR DE SEGAQ, ARQUIVO, PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

Art. 21 O Assessor de Segdo de Arquivo, Patriménio e Almoxarifado esta
subordinado diretamente ao Diretor Administrativo, e tem como atribuigdes:
| — Registrar, identificar, distribuir e controlar o acervo patrimonial da Camara;

Il — Organizar o recebimento, a estocagem e a distribuigdo dos materiais e
produtos destinados ao consumo da Camara;

Il - Manter sob a sua guarda os materiais adquiridos, registrar e controlar a
entrada, saida e saldo, providenciando os balancetes e inventario periddico do

estoque;

IV — Efetuar o tombamento dos bens patrimoniais, localizagdo, mapeamento,
controle e inventario; '

V - Manter os materiais do almoxarifado em adequadas condigées

ambientais, observando as normas de organizagéo e seguranga dos estoques;

VI — Proceder a incorporagao de bens patrimoniais no cadastro de bens da

Camara Municipal;

VIl - Providenciar a classificagdo, codificagdo e manutengas

registros dos bens patrimoniais da Camara Municipal,

12
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VIl - Atualizar sistematicamente o cadastro de bens patrimoniais,
controlandc as movimentacfes realizadas e emitindo novos termos de

responsabilidade;

IX - Manter o registro das alienagées, doagbes, desapropriagdes, cessdes e
aforamentos dos bens patrimoniais;

X - Receber, armazenar e distribuir os materiais constituintes do estoque de
materiais administrativos, atendendo as regulamentacdes legais e sanitarias
vigentes, em cumprimento aos requisitos de controle, integridade e condigbes

seguras de uso dos materiais;

Xl - Controlar o conjunto de bens permanentes: mobiliarios, bens de
informatica, acessérios e equipamentos, registrando e atualizando em sistema on-
line toda a movimentagao do item, a partir de instrugdes normativas e legislagao
vigente;

XII - Controlar o acervo de bens por meio de placa identificadora, partindo da
responsabilidade de manter atualizado um banco de dados de movimentagao dos
mesmos, a fim de cumprir os requisitos de controle, seguro e manutengao
necessarios, competindo-lhe, dentre outras atividades compativeis com a natureza

de suas fungdes;

Xl - Cumprir outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes,
que |lhe forem atribuidas.

SUBSEGCAO VI
DO COORDENADOR DE SERVICOS GERAIS

Art. 22 O Coordenador de Servigos Gerais esta subordinado diretamente ao Diretor

Administrativo, e tem como atribuicdes:

Il - Cumprir outras atividades compativeis com a natureza

que the forem atribuidas.

13



. ESTADO DE SERGIPE
CAMARA MINICIPAL DE GARARY
PODER LEGISLATIVO

SUBSEGAO Vii
DO AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Art. 23 O Auxiliar de Servicos Gerais esta subordinado diretamente ao
Coordenador de Servigos Gerais, € tem como atribuigdes:

| - executar atividades de limpeza e conservagdo nas dependéncias dos

diversos setores da Camara Municipal de Gararu;

Il - verificar periodicamente o estado dos bens moveis e iméveis da Camara

Municipal de Gararu;

Il - realizar servigos necessarios ao funcionamento e controle da copa da

Camara Municipal de Gararu, servido aos Vereadores e servidores;

IV - auxiliar em pequenos consertos e mudangas de moéveis, quando
solicitado;

V - manter organizados e conservados os materiais utilizados na execugao

dos servigos;
VI - manter a devida higiene das instala¢des sanitarias e da copa,;
VIl - manter a arrumagéo da copa, limpando recipientes e vasilhames;
VIIi - remover o pé de moveis, tetos, portas, janelas e equipamentos;
IX - fimpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adornos;
X - coletar o lixo nos depésitos, recothendo-o adequadamente;
XI - remover ou arrumar moveis e utensilios;

XIl - solicitar material de copa e cozinha;

X1l - Cumprir outras atividades compativeis com a natureza

que Ihe forem atribuidas.

14
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CAPITULO V
DO ORGAO DE NATUREZA FINANCEIRA
SECAO UNICA
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO
Art. 24 O Departamento Financeiro & um 6rgéao de natureza financeira, vinculado
diretamente ao Presidente da Mesa Diretora, que tem por finalidade planejar,

coordenar, organizar e supervisionar a execugéo dos servigos financeiros.

Paragrafo Unico - O Departamento Financeiro contara com os seguintes
cargos de provimento em comissao:

a) 1 (um) cargo de Diretor de Departamento Financeiro, simbolo CC-1;

SUBSECAO |
DO DIRETOR DE DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 25 O Diretor de Departamento Financeiro esta subordinado diretamente ao
Presidente da Mesa Diretora, tem como atribuigges:

| - Desenvolver as atividades orgamentarias, financeiras e contabeis do

Legislativo;

I - Efetuar o controle dos duodécimos, elaborando estudos de

compatibilizacao da receita prevista com a despesa a ser executada;
Il - Cuidar dos estagios da despesa publica;
IV - Participar da elaborag¢ao do or¢gamento-programa da Camara Municipal;

V - Providenciar a conciliagdo dos saldos bancarios e movimentar as

aplicagcdes financeiras dos recursos disponiveis;

VI - Programar o pagamento dos fornecedores;

VIl - Desenvolver o planejamento financeiro e orgamentari
\‘\

Xl - Proceder a escrituragao e demais procedimentos contabefs;

15
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Xli - Guardar, movimentar e controlar entrada e saida de valores;
IX - Proceder a manutengao das relagdes bancarias da Camara;
X - Executar demais servigos correlatos, conforme autorizagéo do Presidente;

X!l - Preparar 0 pagamento dos vencimentos, vantagens pecuniarias e

remuneracéo a vereadores e servidores ativos e inativos.

~_ capiTULO VI
DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO

SECAO UNICA
CONTROLADORIA INTERNA

Art. 26 A Controladoria Interna do Poder Legislativo é um 6rgao vinculado
diretamente ao Presidente da Mesa Diretora, exercida por um Controlador-Geral,
simbolo CCA-1, que sera comissionado, de livie nomeagdo do Presidente da
Camara Municipal, caso o cargo néo esteja provido por servidor concursado. O
Controlador devera comunicar formalmente ao setor competente e ao Presidente

da Camara qualquer ato ou fato relevante ocorrido.

SUBSEGAOQ |
DO CONTROLADOR-GERAL

Art. 27 O Controlador-Geral tem por finalidade dentre outras as seguintes
atribuigdes:
| - Verificar a regularidade da programagao orgamentaria e financeira,

avaliando o cumprimento das metas previstas nas leis orgamentarias, no minimo

uma vez por ano,
Il - Examinar a escrituragao contabil e a documentagéo a ela correspondente;

lll - Examinar as fases de execug@o da despesa, inclusive verificando A
regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidadeiggitimid 13,
economicidade e razoabilidade;

16
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IV - Supervisionar as medidas adotadas pelo Legislativo para o retorno da
despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da

Lei n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, caso haja necessidade;

V - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas, os atos
de admissao de pessoal, a qualguer titulo, excetuadas as nomeagdes para cargo

de provimento em comisséo e designagdes para fungéo gratificada;

VI - Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no Tribunal de
Contas;

VIl - Realizar outras atividades de manutengao e aperfeigoamente do sistema
de controle interno, inclusive quando da edi¢ao de leis, regulamentos e orientagdes

pertinentes;

VIl - Examinar os demonstrativos contabeis, orgamentarios e financeiros,

inclusive as notas explicativas e os relatérios de gestao fiscal, da Camara Municipal;

IX - Promover auditorias internas periédicas, para assegurar o cumprimento
das melhores praticas de gestdo na Camara Municipal e, em caso de constatagao

de irregularidades ou falhas, recomendar as medidas cabiveis;

X - Assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os controles
internos e externos e quanto a legalidade dos atos de gest&o, emitindo relatérios e
pareceres sobre os mesmos, suprindo de forma adequada as necessidades de
informagdes aos gestores, conduzindo-os durante o processo de gestio a tomada
de melhores decisdes;

X1 - Observar as recomendagoes do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe

e as normas legais municipais vigentes;

XIi - Executar atividades correlatas determinadas pela
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CAPITULO ViI )
DOS VENCIMENTOS E REMUNERACAO

SECAOQI
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 28 A remuneragao, composta pelo vencimento do cargo e pelas vantagens
pecuniarias, permanentes e temporarias, somente podera ser fixada e alterada por
lei.

Art. 29 Nenhum servidor recebera a titulo de remuneragéo importancia inferior ao

salario minimo.
Art. 30 E proibida a prestagéo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em
lei.

Art. 31 Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneracéo,
importancia superior aos subsidios dos ministros do Supremo Tribunal Federal
(STF).

Art. 32 A revisdo geral anua!l da remuneragéo dos servidores publicos municipal
sera feita sempre no més de janeiro, de acordo com a conveniéncia e

disponibilidade financeira e argamentaria da Camara Municipal.

Art. 33 Alem do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei, poderao ser
deferidos aos servidores, as retribuicées, as gratificagbes e os adicionais, todos
definidos nesta lei, a critério exclusivo do Presidente da Mesa da Camara Municipal.

Art. 34 O servidor detentor de cargo efetivo, nomeado para cargo em comissao no
servigo publico da Camara Municipa!l, devera optar:

|- Pela remuneragao de seu cargo efetivo; ou

li- Pela remuneragéo do cargo em comissao.

Paragrafo Unico - O servidor que optar pela remuneracaodo carg '_ gfbtivo
podera fazer jus a 30% (trinta por cento) da remuneragao do cargo

para o qual foi nomeado, a critério da Presidéncia da Camara Munic ,_,- .
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CAPITULO VHI
VANTAGENS

SEGAOI
DAS GRATIFICACOES

SUBSE(,:AO ]
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 35 A gratificagdo natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) da remuneragéo
a que o servidor, efetivo ou comissionado, faz jus no més de dezembro, por més
de exercicio no respectivo ano.

Paragrafo Unico - A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera

considerada como més integral.

Art. 36 A gratificagdo podera ser paga em até 2 (duas) parcelas, ao longo do
exercicio financeiro, a critério do Presidente da Mesa da Céamara Municipal,
devendo a dita gratificagdo ser paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de
cada ano.

Art. 37 O servidor exonerado percebera sua gratificagdo natalina,
proporcionalmente aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneragédo do més

da exoneracao.

Art. 38 A gratificagdo natalina ndo sera considerada para cdlculo de qualquer

vantagem pecuniaria.

SUBSECAO i
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE

periculosidade devera optar por um deles.
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§ 2° O direito ao adicional de insalubridade ou pericuiosidade cessa com a

eliminagao das condicbes ou dos riscos que deram causa a sua concessao.

Art. 40 Havera permanente controle da atividade de servidores em operagdes ou

locais considerados insalubres ou perigosos.

Paragrafo Unico - A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto
durar a gestacdo e a lactagdo, das operagdes e locais previstos neste artigo,
exercendo suas atividades em local salubre e em servigo perigoso.

Art. 41 Na concesséo dos adicionais de atividades insalubres e de periculosidade,
serao observadas as situagdes estabelecidas em legislagao especifica.

SUBSEGAOQ 1l
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 42 O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor-hora acrescido
de 10% (dez por cento), computando-se cada hora como cinquenta e dois minutos
e trinta segundos.

SUBSEGAO IV
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 43 Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, efetivo ou

comissionado, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3 (um tergo)

da remuneracgéo do periodo das ferias.

Paragrafo Unico - No caso de o servidor exercer fungio de direcéo, chgh
ou assessoramento, ou ocupar cargo em comissao, a respectiva v
considerada no calculo do adicional de que trata este artigo.
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SUBSECAQ V
DA GRATIFICAGAO DE ESCOLARIDADE - GE

Art. 44 Aos ocupantes de cargos em comiss@o e funcgbes gratificadas fica
assegurado o direito a percepgdo mensal de gratificagcao de escolaridade, a ser
calculada sobre o vencimento base, conforme os percentuais abaixo definidos, e

devidamente discriminados no Anexo IV desta Lei:
| — titular de nivet fundamental: 50% (cinquenta por cento);
H - titular de nivel médio: B0% {oitenta por cento);
HI - titular de graduagdo em nivel superior: 100% (cento por cento);

IV - titular de pos-graduagio "latu sensu” ou especializacdo: 150% (cento e
cinguenta por cento);

V - titular de curso de pés-graduacgao "strictu sensu” em nivel de Mestrado:

180% (cento e oitenta por cento);

VI - titular de curso de pds-graduagao "strictu sensu", em nivel de Doutorado:
200% (duzentos por cento).

§ 1° A gratificagdo de escolaridade sera ndo-cumulativa com os niveis acima

destacados, cabendo ao servidor o recebimento pelo maior nivel escolar.
§ 2° Para a concesséo da gratificacao de escolaridade é necessario:

| - apresentacao de requerimento do servidor interessado instruido com cépias
dos diplomas ou certificados emitidos por instituicbes de ensino legaimente
instituidas, publicas ou privadas;

I} - andlise do Presidente da Camara Municipal de Gararu quanto

compatibilidade da titulagdo apresentada com a area de atuacao do

§ 3° Da decisdo do Presidente da Camara Municipal de Gara

reconhecer a aludida compatibilidade, néo cabera recurso;
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§ 4° O Diptoma ou Certificado apresentado para percepc¢ao da gratificagdo de
escolaridade ndo podera ser utilizada para fins de concessao de quaisquer outros

acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo tituio ou idéntico fundamento;

§ 5° A da gratificagdo de escolaridade nao sera cumulada com vantagem ja
percebida, baseada em plano anterior, concedida com fundamento na mesma

titulacao apresentada para fins de concesséo desta gratificagéo.

SUBSEGAO VI
DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE - GDA

Art. 45 Fica instituida a Gratificaggdo de Desempenho de Atividade - GDA,
concedida por ato do Presidente da Camara Municipal de Gararu, aos servidores
investidos em cargos de provimento efetivo e comissionado, deste Poder
Legislativo, que estejam designados para o exercicio de fungdo de gratificada,

quando lotados, em efetivo exercicio de suas atividades funcionais.

§ 1° A gratificacdo prevista no caput deste artigo tem o objetivo de estimular
a celeridade, precisdo e aprimoramento administrativo na execugao das atividades
de apoio deste Poder Legislativo Municipal, para uma melhor eficiéncia, eficacia e

efetividade administrativa;

§ 2° Os titulares dos cargos de provimento efetivo de que trata o caput deste
artigo, quando nao se encontrarem em exercicio neste Poder Legislativo Municipal
nao farao jus a GDA;

§ 3° Equipara-se a efetivo exercicio, para fins de percepcac

termos da legislagao pertinente, os afastamentos pelos motivos abaixo:
|- Feérias;
II- Licenga:
a) A gestante, adotante e paternidade;

b) Para tratamento da propria satde;
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| - Para acompanhamento de tratamento de satdide de pessoa da familia;
[lI- Falecimento de cénjuge ou companheiro, filho, pais e irmaos;

IV- Convocagdo para realizagdo de servigos publicos obrigatérios em

colaboragédo, nos termos da lei;

V- Participagdo em cursos ou eventos técnico-cientificos para capacitagéo
profissional, no pais ou exterior, quando diretamente relacionados com as
atribuigdes do cargo efetivo ou a fungdo desenvolvida, desde que financiados pelo
Poder Legislativo.

§ 4° A gratificacdo a que se refere o caput é extensivel aos servidores de
outros orgdos da Administracéo Puablica, cedidos a Camara Municipal de Gararu, e
qgue estejam designados para o exercicio de fun¢io de gratificada, desde que n&o

ocupantes de cargo em comiss&o;

§ 5° O valor da gratificacao instituida no caput sera de até 100% do valor da
remuneragao do cargo efetivo, a critério Presidente da Camara Municipal.

Art. 46 A GDA nao servira de base de calculo para quaisquer outros beneficios ou
vantagens.

Art. 47 Incidird contribuicdo previdenciaria sobre a GDA, de acordo com a
legislacdo previdenciaria vigente, passando estd a integrar o salario-de-

contribuigéo.

Art. 48 Em nenhuma hipdtese o servidor, c;omissionado ou efetivo, podera receber
gratificagdes que, somadas, ultrapassem a 200% (duzentos por cento) do valor da
remuneragao do respectivo cargo.
) SEGAO I
DA FUNCAO GRATIFICADA - FG
Art. 49 Ficam instituidas as fungdes gratificadas, que serde. exercidai S

de provimento efetivo cedidos de outro 6rgdo da Administragdao Publicg

Poder Legislativo.
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§ 1° Fungdo Gratificada (FG) € o conjunto de deveres, tarefas e
responsabilidades cometidas preferencialmente ao servidor, atribuida através de

ato do Presidente da Camara Municipal de Gararu.

§ 2° O servidor que exerca Fungao Gratificada (FG) faz jus a gratificagdo de
acordo com regulamentacdo especifica, por meio de Resolugdo especifica,
percebida cumulativamente com o respectivo vencimento.

SEGAO 1l )
DAS INDENIZACOES

SUBSECAO |
DAS DIARIAS

Art. 50 O servidor que, a servigo, por determinagado formal do Presidente da
Camara Municipal, afastar-se da sede em carater eventual ou transitério para outro
ponto do territorio fora do Estado de Sergipe, fara jus a passagens e diarias
destinadas a indenizar as parcelas de despesas extraordinarias com pousada,

alimentagéo e locomogéao urbana, conforme dispuser em regulamento.
§ 1° A diaria sera concedida por dia de afastamento;

§ 2° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia

permanente do cargo, o servidor nao fara jus a diarias;

§ 3° Também néo fara jus a diarias o servidor que se deslocar para 0s

municipios que fazem fronteira com o municipio de Gararu;

§ 4° O servidor que receber didrias e nao se afastar da sede, por qualquer

motivo, fica obrigado a restitui-las integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias;

§ 5° Na hipdtese de o servidor retornar & sede em prazo menor do que ©
previsto para o seu afastamento, restituird as diarias recebidas em excesso, no

prazo previsto no § 4°, deste artigo;

no reajuste geral dos vencimentos dos servidores publicos municipai

Presidente.
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Art. 51 Os valores das diarias para os Vereadores ficam estipulados para

deslocamento para fora do Estado de Sergipe em R$ 1.000,00 (mil reais).

Art. 52 Os valores das diarias para os demais servidores, ficam estipulados para
deslocamento para fora do Estado de Sergipe em R$ 1.000,00 (mil reais).

§ 1° Serao exigidos para confirmacéo da estada do agente publico no local
para o qual se deslocou, além do Certificado de Participagao em Curso, Seminario
ou Congresso, se for o caso, o bilhete de passagem aérea ou qualquer outro

documento que comprove o deslocamento.

§ 2° As diretrizes para a participagdo em capacitagdes, cursos compativeis
com o desempenho da funcdo e eventos dos agentes publicos da Camara
Municipal de Gararu, seguirdo as regulamentagées da Resolugdo n° 287, de 11 de
agosto de 2016, do Tribunal de Contas do Estado de Sergipe.

TiITULO IV
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS

Art. 53 Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicacéao.

Art. 54 Revogam-se todas as disposicdes em contrario, em especial a Lei
Complementar n°® 02, de 01 abril de 2019, e a Resolugdo n® 01/2024, que trata do
pagamento de diarias.

Gararu, 9 de julho 2025.

/

- Alvg( 'd’os/éav/‘o

Presidente
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ANEXO |
TABELA DE QUANTITATIVO E VENCIMENTOS
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
PR " CARGO T TSMBOLO T VENCIMENTOS | QUANTIDADE
Assessor Espemai de Gabmete da PreS|denCIa CC-3 R$ 1.700,00 1
Assessor Chefe de Gabinete da Presidéncia CC-3 R$ 1.700,00 1
Analista Legislativo CC-1 R$ 2.000,00 1
Diretor Administrativo CC-1 R$ 2.000,00 1
Assessor de Sec¢do, Arquivo, Patriménio e CC-4 R$ 1.700,00 1
Almoxarifado

Coordenador de Servicos Gerais CC-2 R$ 1.700,00 1
Diretor de Departamento Financeiro CC-1 R$ 2.000,00 1
Controlador-Geral CCA-1 R$ 1.700,00 1
TOTAL 8
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ANEXO Il

TABELA DE QUANTITATIVO E VENCIMENTOS

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DADOS DOS CARGOS

QUANTIDADE
ESCOLARIDADE CARGO DE CARGOS VENCIMENTOS
SUPERIOR ANALISTA LEGISLATIVO 1 R$ 2.000,00
MEDIO TECNICO LEGISLATIVO 1 R$ 1.518,00
AUXILIAR DE SERVICOS
FUNDAMENTAL GERAIS 1 R$ 1.518,00
FUNDAMENTAL AUXILIAR LEGISLATIVO 1 R$ 1.518,00
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ANEXO 1l

(TABELAS DE VALORES DOS PONTOS DA GRATIFICAGAO DE
DESEMPENHO DE ATIVIDADE - GDA}

GRUPQ HIERARQUICO VALOR DO PONTO
I R$ 9,27

It R$ 21,24
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ANEXO IV

TABELA DE CRITERIZAGAO DA GRATIFICACAO DE ESCOLARIDADE - GE

| — titulaf de n'l;vel funda'mental

Il - titular de nivel médio

Il - titular de graduacé@o em nivel superior

IV - titular de pds-graduacao "latu sensu” ou especializacdo 150%
V - titular de curso de pods-graduagdo "strictu sensu" em nivel de 180%
Mestrado

VI - titular de curso de pds-graduagao "strictu sensu", em nivel de 200%

Doutorado
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DO RELATORIO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Vencimentos Gasto Anual Gasto PL
Mensal proposta

Atual | Futuro Atual Futuro Salario | Patronal|{ Salario { Patronal

Cargo Vagas

Servidores
Efetivos

Servidores
Comissionados

Sub Total (1

Vereadores

Sub Total 02

Total Geral
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ANEXO VI

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Declaro, para fins de adequacéaoc ao disposto no inciso Il, da Lei Complementar
n°® 101/00, que tenho ciéncia do impacto orgamentario e financeiro, ocasionado pela
implementacac do Projeto de Lei Complementar n® 02/2022, no ambito do Poder

Legislativo de Gararu.

Declaro ainda que, os servigos tém compatibilidade com a Lei Or¢amentaria

anual, com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Plano Plurianual de Governo.

Acrescento que as dotagbes orgamentarias relativas ao custeio do servigo de
pessoal sao de previsdo obrigatoria no orgamento do Poder legislativo, suportando a

despesa integraimente.

Gararu, 9 de julho de 2025.

idd%‘/)e/s dcé

Presidente

/
(T, ém e S#e

Geovar Melo da Sllva
12 Secretario

%‘40@@0{ 'CXM:&\L@ o W 2o O3 oty
aria Cristiane Souza dos Santos
2° Secretario




